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CAPITOLUL I
PREZENTARE
ART. 1. Asociaţia APRS – Asociaţia de Psihoterapie prin Relaxare şi Simboluri este persoană juridică română, având denumirea rezervată prin dovada disponibilităţii denumirii cu numărul 2/S/2007 eliberată de către Judecătoria Cluj-Napoca. 
ART. 2. Asociaţia APRS – Asociaţia de Psihoterapie prin Relaxare şi Simboluri este o asociaţie non-guvernamentală, nonprofit, neplătitoare de TVA. 
ART. 3. Asociaţia APRS se constituie pe o perioadă de timp nedeterminată şi are sediul în str. Alexandru Vlahuţă, nr. 7, sc. B, ap. 34, 400310, Cluj-Napoca, jud. Cluj, Romania. 
ART. 4. Asociaţia APRS - Asociaţia de Psihoterapie prin Relaxare şi Simboluri este o organizaţie profesională având menirea de a sprijini activitatea specialiştilor în domeniul psihologiei şi în special al psihoterapiei prin relaxare şi simboluri conform celor de mai jos: 
· formare de specialişti (psihoterapeuţi) în psihoterapia prin relaxare şi simboluri;
· eliberarea de diplome: certificate de calificare pentru psihoterapeuţii pregătiţi de către asociaţie, cu avizul Colegiului Psihologilor din România şi Federaţiei Române de Psihoterapie, 
· organziarea unor manifestări științifice -conferinţe, simpozioane potrivit scopului asociaţiei și eliberare de certificate pentru participanții la acestea;
· publicaţii profesionale;
· colaborarea cu organizaţii având acelaşi scop din ţară şi din străinătate;
· pregătiri pentru persoane având profesie cu profil de ştiinţă umană în vederea utilizării cunoştiinţelor de specialitate în domeniul lor de activitate;
· alte activităţi conform scopului asociaţiei.
ART. 5. Pentru realizarea scopului declarat, asociaţia işi propune realizarea următoarelor activităţi: 
A. Activitate de igienă mintală şi prevenţie:
1. Însușirea și practicarea treningului autogen, precum și mobilizarea şi cultivarea capacităţii de simbolizare.
2. Tehnici de relaxare pentru copii şi tineri, și de mobilizare a şi cultivare a capacităţii lor de simbolizare.
3. Deprinderi de menținere și îmbunătățire a sănătății psihosomatice prin relxare și mobilizarea şi cultivarea capacităţii de simbolizare.
B. Activitatea terapeutică şi de reabilitare
1. Psihoterapia prin treningul autogen.
2. Psihoterapia prin meditaţie, simboluri şi imagerie.
3. Parcticarea metodelor specifice psihoterapiei prin relaxare şi simboluri.
4. Acordarea de consultanţă.
C. Îmbunătăţirea colaborării membrilor în vederea promovării  programelor/ serviciilor de psihoterapie şi de dezvoltare personală 
1. Evidenţa membrilor.
2. Înfiinţare de filiale.
3. Înfiinţare de echipe profesionale de lucru pentru îmbunătăţirea activităţii teoretice şi practice.
4. Formarea psihoterapeuţilor şi a formatorilor în concordanţă cu standardele naționale și internaţionale prin programe de formare acreditate de forumuri naţionale şi internaţionale de specialitate.
5. Implementarea, promovarea şi susţinerea portofoliului EUROPASS; 
D. Promovarea psihoterapiei prin relaxare şi simboluri și a aplicațiilor creative ale acesteia în diferite domenii ale vieții
1. Popularizarea cunoştiinţelor.
2. Programe de educaţie în masă
3. Organizare de traininguri şi workshopuri pentru diferite categorii de profesionişti.
4. Managementul programelor educaţionale de diverse tipuri. 
CAPITOLUL II 
DISPOZIŢII GENERALE
Art. 6. In elaborarea prezentului regulament s-au respectat următoarele principii: 
- organizarea și funcţionarea Asociației APRS se proiectează aplicând normele prevăzute în Statutul asociației. 
Art.7. (1) Activitatea desfășurată în cadrul Asociației APRS este apolitică și nediscriminatorie 
(2) In cadrul Asociației APRS sunt interzise: 
- activităţi contrare prevederilor Constituţiei României; 
- activităţi de propaganda politică sau prozelitism religios; 
- activităţi care încalcă normele generale de moralitate. 
Art. 8. Membrii și colaboratorii Asociației APRS au obligația să respecte codul etic al psihoterapiei și dispozițiile prezentului regulament. 
Art. 9. Regulamentul se aplică tuturor membrilor și colaboratorilor Asociației APRS care desfășoară activităţi în cadrul sau sub egida Asociației APRS, în baza unei relaţii de colaborare sau contractuale de orice tip. 
Art. 10. Prezentul Regulament cuprinde norme referitoare la: 
· Organizarea activităţii; 
· Domenii de competenţă ale Consiliului de Conducere și ale Comisiilor.
CAPITOLUL III
ORGANIZAREA ACTIVITAŢII IN CADRUL ASOCIAȚIEI APRS
Art. 11. Asociaţia este compusă din: 
a. membri fondatori - sunt persoanele fizice care au aderat la statut, la data înfiinţării Asociaţiei şi care de drept se înscriu în categoria membrilor cotizanţi, beneficiind de toate drepturile acestora. 
b. membri cotizanţi activi - care au aderat la Asociaţie după momentul infiinţării acesteia sunt membri cu drepturi depline și trebuie să respecte obligaţiile prevăzute în Statutul APRS. 
c. membri onorifici –  calitate atribuită prin hotărârea adunării generale APRS unor oameni de ştiinţă, personalităţi ale vieţii culturale şi religioase, cadre didactice universitare, specialişti cu contribuție deosebită profesională. 
Art. 12. Solicitarea de admitere în Asociaţia APRS se depune în scris la sediul acesteia sau se trimite în format electronic pe adresă de e-mail a asociaţiei, completând formularul descărcat de pe site-ul asociaţiei urmând ca Consiliul de Conducere să se pronunţe in legătură cu aceasta în termen de 10 zile de la data depunerii. 
Art. 13. Calitatea de membru se păstrează în următoarele condiții: 
- achitarea anuală a cotizației de membru; 
- implicarea în acțiunile, activitățile, proiectele si programele asociației; 
- respectarea prevederilor statutare și de organizare internă a activității asociației. 
- respectarea codului etic al profesiunii;
Art. 14. Calitatea de membru de onoare se atribuie prin hotărârea adunării generale APRS  la propunerea Consiliul de Conducere persoanelor care şi-au adus o contribuţie importantă la desfăşurarea activităţii Asociaţiei sau care au avut o activitate deosebită în domeniile de interes ale Asociaţiei. 
Art. 15. Calitatea de membru al Asociaţiei poate înceta în următoarele cazuri: 
a. renunţare benevolă sau retragerea calității de membru. Renunţarea benevolă trebuie precedată de o scrisoare către Preşedintele Asociaţiei;
b. excludere. Un membru poate fi exclus din Asociaţie dacă nu respectă Statutul și Codul Etic al Asociației, şi dacă nu-şi achită îndatoririle băneşti nici după trei somaţii scrise din partea conducerii; 
c. încetarea din viață a persoanei fizice; 
d. ca urmare a devenirii de persoană nedemnă, conform legislaţiei în vigoare. 
Art. 16. Membrii care au pierdut această calitate o pot redobândi cu aprobarea Adunării Generale luată la cel puţin 6 luni de la retragerea acesteia. 
Art. 17. Membrii care se retrag sau sunt excluşi nu au nici un drept asupra patrimoniului Asociaţiei, ei rămânând obligaţi să achite cotizaţiile pe tot timpul cât au fost asociaţi. 
Art. 18. Retragerea benevolă sau excluderea din Asociaţie se aprobă de către Adunarea Generală a membrilor în baza propunerii făcută de către Consiliul de Conducere. 
CAPITOLUL IV
DREPTURILE MEMBRILOR
Art. 19. Membrii Asociaţiei APRS – Asociaţia de Psihoterapie prin Relaxare şi Simboluri au următoarele drepturi: 
· dreptul la egalitate de șanse și de tratament; 
· dreptul la opinie și la exprimare liberă; 
· dreptul la organizarea liberă a programului propriu de activitate.
Art. 20. Reprezentantul legal al Asociației APRS are următoarele drepturi: 
· să reprezinte interesele Asociației APRS pe plan intern și internațional;
· să semneze documente emise în numele APRS;
· să ia hotărâri în consens cu Statutul APRS și cu planul de activitate și de buget votat de adunarea generală;
· să exercite controlul asupra modului de îndeplinire a sarcinilor asumate; 
· să constate săvârșirea abaterilor disciplinare și să propună aplicarea unor sancțiuni corespunzătoare. 
· să propună acordarea de titlu onorific de membru unor personalități cu contribuții deosebite.
CAPITOLUL V
OBLIGAŢIILE MEMBRILOR 
Art. 21. Membrii Asociaţiei APRS – Asociaţia de Psihoterapie prin Relaxare şi Simboluri au următoarele obligaţii: 
1. să respecte prevederile statutului şi hotărârile Adunării Generale; 
2. să informeze Asociaţia asupra tuturor problemelor din cadrul domeniului de activitate; 
3. să achite în termen cotizaţia anuală stabilită prin hotărârea Adunării Generale; 
4. să-şi aducă contribuţia prin mijloace licite la realizarea scopului şi obiectivelor Asociaţiei; 
5. să nu facă declaraţii publice care contravin hotărârilor Asociaţiei sau care contravin intereselor generale ale acesteia; 
6. să nu aducă prejudicii de ordin moral şi material Asociaţiei; 
7. să nu trateze în mod necorespunzător inţelegerile, convenţiile legate de scopul Asociaţiei.
Art. 22. Reprezentantul legal al Asociației APRS se obligă: 
-să elaboreze și să supună votului adunării generale anuale documentele de bază prevăzute de lege pentru funcționarea asociațiilor – planul de activitate și raportul de activitate;
-să informeze membri asociației ori de câte ori apar informații noi sau sunt efectuate modificări ce vizează componența și funcționarea APRS; 
- să asigure respectarea legalității, a prevederilor de etică profesională și a confidențialității datelor cu caracter personal ale membrilor Asociației. 
CAPITOLUL VI.
ADUNAREA GENERALĂ
Art. 23 Organul de conducere al Asociației Adunarea Generală alcătuită din totalitatea membrilor.

Atribuțiile Adunării Generale sunt:

- stabilește strategia și obiectvele generale ale Asociației;

- aprobă bugetul de venituri, cheltuieli si bilanțul contabil;
- alege și revocă membrii Consiliului de conducere;
- alege și revocă cenzorul;
- stabilește nivelul cotizației și al modalității de plată a acesteia;
- admite sau exclude membrii;
- aprobă asocierea sau colaborarea cu alte organisme similare;
- decide inființarea de filiale și alte structuri teritoriale;
- decide modificarea actului constitutiv și al statutului;

- decide adoptarea/modificarea regulamentului de funcțíonare interioară al Asociației

- decide dizolvarea și lichidarea Asociației.
Art.24 Adunarea Generală ordinară are loc anual. Adunarea Generală extraordinară poate fi convocată de către Consiliul de conducere ori de căte ori este cazul.
Adunarea Generală se convoacă, prin anunțare cu 15 zile lucrătoare înainte.
Hotărârile Adunării Generale se iau prin majoritate simplă de voturi în prezența a cel puțin  50%+1 din totalul membrilor ei.
Art. 25. Între ședințele Adunării Generale, activitatea Asociaței este condusă de Consiliul de conducere compus din:
- un președinte;
- 1  vicepreședinte;
- 1 secretar;
- 1 trezorier.
Membrii Consiliului de conducere sunt aleși prin vot secret de către Membrii Adunării Generale.
Art. 26. Consiliul de conducere are următoarele atribuții:

a) prezintă Adunării Generale raportul de activitate pe perioada anterioară, situațiile financiare anuale, proiectul bugetului de venituri și cheltuieli și proiectul programelor Asociației;
b) încheie acte juridice în numele ți pe seama Asociației;
c) aprobă organigrama și politica de personal a Asociației;
d) hotărăște inființarea de noi filiale;
e) decide modificarea Actului Constitutiv și a Statutului;
Discuțiile și deciziile se consemnează într-un Registru de Procese Verbale.
Procesul Verbal se va semna de toți membrii participanți. In intervalul dintre sedinte, președintele Consiliului asigură realizarea măsurilor stabilite de Adunare si Consiliu.
Art. 27 Controlul financiar intern al Asociatiei este asigurat de un cenzor ales prin vot secret de către membrii Adunării Generale a Asociației. Cenzorul are următoarele atribuții:

a) verifică modul în care este administrat patrimoniul asociației;

b) întocmește rapoarte și le prezintă Adunării Generale;
c) poate participa la ședintele Consiliului Director, fără drept de vot;
d) îndeplinește orice alte atribuții la hotrârea Adunării Generale. 
CAPITOLUL VII
ATRIBUȚIILE MEMBRILOR DE CONSILULUI DE CONDUCERE
Art. 28. PREȘEDINTELE:
- coordonează activitatea Consiliului de Conducere pe perioada mandatului încredințat;
- asigură continuitatea și permanenta activitatii Asociatiei;
- reprezintă Asociația în toate ocaziile ce necesită angajarea acesteia prin prezență și semnătură;
- informează și colaborează cu membri consiliului de conducere asupra activității Asociației și semnează toate actele care angajează Asociația.
- va lua parte sau va delega un membru al Consiliului de Conducere la toate tranzacțiile care se efectuează pentru Asociație;
- urmărește buna gospodărire a fondurilor și mijloacelor din dotare;
- aprobă evidența membrilor Asociației
- semnează legitimațiile membrilor, precum și toate documentele emise sub egida APRS;
- aprobă proiectele de programe trimestriale de activitate ale Asociatiei.
Art.29. VICEPRESEDINTE
Se stabilește un număr de unu-doi vicepresedinți.
Vicepresedintele/vicepreședinții sprijină președintele și colaborează cu acesta în îndeplinirea sarcinilor și obiectivelor statutare și cele derivând din programele de activitate ale Consiliului.
-supraveghează activitatea de relații cu organismele guvernamentale, organizații neguvernamentale, activitatea de sponsorizare, etc.;
Art.30 SECRETARUL
- planifică activitatea Consiliului de Conducere, pregatește materialele de ședință și asigură prezenta la ședința a Consiliului;
- ține evidența actelor și documentelor activității Consiliului și Asociației;
- întocmește procesele verbale de ședinta de Consiliu și urmărește îndeplinirea la termen a hotărârilor acestora;
- asigură corespondența Consiliului;
- ține evidența la zi a membrilor Asociației;
- coordonează activitatea secretariatului Asociației.
Art.31. TREZORIERUL
- urmăreste încasarea cotizațiilor, a costului publicațiilor Asociatiei;
- incasează taxele de participare la diverse manifestări;
- plătește cheltuielile aprobate de către președinte sau Consiliul de Conducere,
- urmărește exercițiul financiar și se preocupă de întocmirea bilanțului;
- inregistrează sumele bănețti provenite din donații și alte surse în beneficiul Asociației;
- informează lunar situația casei, iar în Adunarea Generală prezintă un raport detaliat asupra fondurilor și patrimoniului Asociației.
CAPITOLUL VIII
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIAȚIEI. TRANSMITEREA PATRIMONIULUI.
Art. 32. Dizolvarea asociației:
Asociația se poate dizolva:
a) de drept;
b) prin hotărârea judecătoriei sau a tribunalului, după caz;
c) prin hotărârea Adunării Generale.

Art. 33 Asociația se dizolvă de drept prin:
a) realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizării scopului pentru care a fost constituită, dacă în termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
b) imposibilitatea constituirii Adunării Generale sau a constituirii Consiliului de conduceere în conformitate cu statutul Asociației, dacă această situaâie durează mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, Adunarea Generală sau, după caz, Consiliul de Conducerer trebuia constituit;
Constatarea dizolvării se realizează prin hotărârea judecătoriei în a cărei circumscripție se află sediul Asociației, la cererea oricărei persoane interesate.
Art. 34 Asociația se dizolvă, prin hotărâre judecătorească, la cererea oricărei persoane interesate:
a) când scopul sau activitatea Asociației a devenit ilicită sau contrară ordinii publice;
b) când realizarea scopului este urmărită prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;
c) când Asociația urmărește un alt scop decât cel pentru care s-a constituit;
d) când Asociația a devenit insolvabilă;

Instanța competentă să hotărască dizolvarea este judecătoria în circumscripția căreia Asociația își are sediul.

Art. 35 Lichidarea Asociației se va realiza cu repectarea prevederilor legale cuprinse în Ordonanța Guvernului nr. 26/2000.

Art. 36 In cazul dizolvării Asociației, bunurile cuprinse în patrimoniul acesteia și rămase ca urmare a lichidării nu se pot transmite către persoane fizice.

Aceste bunuri pot fi transmise către persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemănător, conform dispozițiilor art. 60 din Ordonanța Guvernului.
CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE
Art. 37. Asociația are însemne propri (ștampila și siglă).  
Art. 38. Prezentul regulament se aprobă de Adunare Generală și intră în vigoare la 3 zile de la data adoptării hotărârii. 
Art. 39. Prezentul regulament este adus la cunoștința membrilor de către președintele Asociației, prin informare directă/postare pe site-ul Asociației. 
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